DJECJI DOM VRBINA SISAK
ULICA LIPA 11
44000 SISAK

UPRAVNO VIJECE

KLASA: 023-01/21-01/2
URBROJ: 2176- 120-01- 22-59
U Sisku, 8. travnja 2022. godine

Temeljem Clanaka 40.141. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine* broj: 76/93, 29/97, 47/99,
35/081127/19), odredbi ¢lanaka 204. i 205. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj:
18/22), te odredbe c¢lanka 36. Statuta Dje¢jeg doma Vrbina Sisak (progidceni tekst, studeni
2021.), Upravno vije¢e Djecjeg doma Vrbina Sisak na 13. sjednici odrZanoj dana 8. travnja
2022. godine,donosi

ODLUKU
o raspisivanju Javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja (m/Z)
Djec¢jeg doma Vrbina Sisak

I.

Upravno vije¢e ovom Odlukom zapo¢inje postupak Javnog natjetaja za izbor i imenovanje
ravnatelja (m/Z) Dje¢jeg doma Vrbina Sisak.

I1.

Javni natjecaj Ce se objaviti u ,,Narodnim novinama*, na web stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, na web stranicama Dje¢jeg doma Vrbina Sisak te na oglasnoj plo¢i Dje¢jeg doma
Vrbina Sisak.

Iv.
Tekst javnog natjecaja u privitku sastavni je dio ove odluke.
V.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
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Privitak: tekst Javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja (m/%)



Temeljem c¢lanka 40. 1 ¢l. 41. Zakona o ustanovama (..Narodne novine* broj: 76/93, 29/97.
47/99, 35/081127/19), odredbi ¢lanka 204. 1 205. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
broj: 18/22), te odredbe ¢lanka 36. Statuta Dje¢jeg doma Vrbina Sisak (prociSéeni tekst, studeni
2021.), Upravno vijece Dje¢jeg doma Vrbina Sisak, temeljem Odluke donesene na 13. sjednici
odrzanoj dana 8. travnja 2022. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja (m/z) Dje¢jeg doma Vrbina Sisak

Za ravnatelja doma socijalne skrbi moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni ili diplomski sveug&ili$ni studij odnosno
integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij socijalnog rada, socijalne
politike, prava, psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
medicine, sociologije, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije, javne uprave,
informatike ili zavr$en studij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili
nastavnika ili zavrsen studij iz polja likovne ili glazbene umjetnosti,

2. najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom

3. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi

4. hrvatsko drzavljanstvo

Temeljem odredbe ¢lanka 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na oglaseno radno mjesto
mogu se javiti osobe oba spola.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidat je duzan priloziti dokaze o Ispunjavanju
uvjeta javnog natjecaja u izvorniku ili ovjerenoj preslici, i to:

1. diplomu o stru¢noj spremi,

2. dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis o radnom stazu izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji, izmedu ostalog, sadrZava podatke o poslodavcu, podetku i
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju staza
osiguranja, e-radna knjizica),

3. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30
dana),

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

5. Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZan se
u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, rjeSenje 1 dr.), te dokaz da je
nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (,,Narodne novine* broj 121/2017, 98/2019 i 84/2021) uz prijavu na natje¢aj duzni su
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njthove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED/1 2%20Prosinac/Zapo%C5%A
1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%200stvarivanj €%020prava%:20prednosti%?20pri%20zapo%o
C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u skladu s
clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(..Narodne novine* RH broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s

invaliditetom.
h‘rtps://www.zakon.hr/z/493/Zakon—o—profesionalnoi—rehabi]itaciii—i—zapo%CS%A] ljavanju-osoba-s-
invaliditetom

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (,.Narodne novine* RH broj
84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze utvrdene u ¢lanku 49. navedenog Zakona.

https://www.zakon.hr/z/285 1/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata

Prijave na natjecaj podnose se postom (preporué¢enom posiljkom) u roku od 15 dana od dana
objave javnog natjecaja u ,,Narodnim novinama“, na adresu: Djecji dom Vrbina Sisak,
Ulica lipa 11, 44000 Sisak, s naznakom ,,Natje¢aj za ravnatelja (m/z) - ne otvarati®.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Nepravodobne i nepotpune prijave na natjetaj nece se razmatrati.

Ravnatelja (m/2) imenuje Upravno vijece Djedjeg doma Vrbina Sisak, uz prethodnu suglasnost
ministra Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike. Osoba imenovana
za ravnatelja (m/2) sklapa s Dje¢jim domom Vrbina Sisak ugovor o radu u punom radnom
vremenu na vrijeme od Cetiri (4) godine. Ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja
(m/z).

Prijavom na Natjecaj kandidat daje privolu Dje¢jem domu Vrbina Sisak za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi povodom ovoga natjedaja te dokumentaciji dostavljenoj
s prijavom, u svrhu odabira kandidata te privolu za objavu informacije o izabranoj i imenovanoj
osobi koja se objavljuje na Internet stranici Dj e¢jeg doma Vrbina Sisak
(www.domzadjecuvrbina.hr), a koja uklju¢uje ime i prezime odabranog kandidata te struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na ovaj Natjecaj. Kandidat
moze u svakom trenutku bez objasnjenja odustati od dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti
obrade svojih osobnih podataka, o ¢emu ée mu se izdati potvrda.

O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku sukladno &lanku 41. stavak
3. Zakona o ustanovama.

Izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se i na
muske i na Zenske osobe.

KLASA: 023-01/21-01/2
URBROIJ: 2176- 120-01- 22-60

U Sisku, 8. travnja 2022. godine

DJECJI DOM VRBINA SISAK
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