DJECJI DOM VRBINA SISAK
Kralja Tomislava 16, Sisak

KILASA: 112-01/20-02/6
URBROJ: 2176-120-01-20-2
Sisak, 19. studenog 2020.

Temeljem ¢lanka 35. Statuta Djecjeg doma Vrbina Sisak (sijecanj, 2020.), ¢lanka 9 Pravilnika
o sistematizaciji i unutarnjem ustroju Dje¢jeg doma Vrbina Sisak (sije€anj, 2020.), i suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike KLASA: 100-01/20-02/1,
URBROJ: 524-04-3-2/2-20-154 od 12. studenog 2020. godine, ravnateljica DjeCjeg doma
Vrbina Sisak raspisuje

NATJECAJ

za obavljanje poslova i zadataka
I VODITEL] RACUNOVODSTVA (M/Z) - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno,
puno radno vrijeme
Struc¢na sprema:
- zavrSen diplomski ili preddiplomski sveuéilisni ili struéni studij iz podru¢ja ekonomije

Posebni uvjeti:
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- u odnosu na koju ne postoje zapreka iz ¢l. 213. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi
- poznavanjc rada na ratunalu
- posjedovanje vazeceg certifikata za javnu nabavu (moZe se poloziti u ostavljenom roku)
- poloZen vozacki ispit za B kategoriju. _
Rad se zasniva na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad od tri odnosno Sest mjeseci
za visoku stru¢nu spremu. Kandidati/kinje su duZni/e uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti
dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.
Opis rada: Rukovodenje cijelim financijskim poslovanjem Doma u skladu sa zakonskim
propisima, izrada periodi¢nih, polugodi$njih 1 zavrinih raduna, izrada financijskih analiza i
struCnih izvjestaja, 1zrada godiSnjeg financijskog plana i plana nabave te njihovih izmjena,
kontrola izvr3enja istih, unoSenje ugovora i dokumenata u EOJN, izrada obracuna placa kroz
COP te ostalih naknada, dostavljanje potrebnih obrazaca i izvjeStaja poreznoj upravi, Fini i
nadleznom Ministarstvu, pripremanje i provodenje postupaka jednostavne nabave i javne
nabave sukladno propisima, vodenje evidencije osnovnih sredstava te uskladivanje stvarnog
stanja s knjigovodstvenim, rashod i isknjiZenje dugotrajne imovine po inventurnom popisu,
unos i obrada ra¢una u knjizi ulaznih faktura, slanje zahtjeva prema Ministarstvu za placanje
ra¢una, evidencija radnog staZa, podnoSenje izvjeStaja o financijskom poslovanju Doma
Upravnom vijecu ustanove, odgovornost za pravilno vodenje i ¢uvanje radunovodstvenih i
knjigovodstvenih poslovnih knjiga te vodenje potrebnih evidencija iz okvira financijsko-
racunovodstvenih poslova, odgovornost za primjenu zakonskih propisa te pravodobno i
kvalitetno izvrSavanje zadataka, obavljanje i drugih poslova prema potrebi na zahtjev
ravnatelja, sukladno stru¢noj spremi.
Protiv kandidata/kinje se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.
Uz prijavu na natje¢aj kandidati/kinje su duZni/e priloziti:
- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije,
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis s detaljno opisanim poslovima koje je do sada obavljao/la,
- preslike ugovora o radu iz kojih se vidi vrsta posla koje je do sada obavljao/la



- presliku osobne iskaznice,
- presliku diplome,
- presliku certifikata za javnu nabavu (moZe se poloZiti u ostavljenom roku)
- presliku vozacke dozvole,
- uvjerenje nadleZnog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od
30 dana.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat/kinja je
duZan/na priloZiti izvornike.
Kandidat/inja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu
duzan/na je u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze propisane posebnim zakonom
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/inja koji/a se u prijavi poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢1.102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
broj 121/17) uz prijavu na javni natje¢aj duZan/na je osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 102. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
/Popis%ZOdokaza%ZOza%200stvarivanje%ZOprava%ZOprednost]%ZOpri%ZOzapo%CS%AlliavaniuApdf
Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Urednom prijavom smatrat ¢e se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu
natje€aja. Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene prijave se nece razmatrati. Dostavljena
dokumentacija se nece vracati.
Poslodavac zadrzava pravo provodenja testiranja (pismeno i/ili usmeno — intervju i/ili
prakti¢no) za sve kandidate/kinje koji/e ispunjavanju uvjete iz javnog natjecaja. O nacinu,
pravoim i drugim izvorima iz kojih e se testiranje provesti, kao 1 o vremenu istog,
kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni/e putem e-maila.
Kandidat/kinja koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao/la prijavu i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom prijavljenim na javni natjecaj.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zadtiti podataka (NN 42/18) prijavom na
natje¢aj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe ovog natjecaja.
Prijave za natjetaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana
objave natje¢aja u Narodnim novinama, isklju¢ive preporucenom postom na adresu Doma:
Djeéji dom Vrbina Sisak

Ulica kralja Tomislava 16, 44 000 Sisak

»NVatje¢aj — voditelj racunovodstva (M/Z) -ne otvaraj“

O rezultatima natjecaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice Dje¢jeg doma Vrbina Sisak: www.domzadjecuvrbina.hr

Ravnateljica
Mr.sc. Durdica Pavesi¢-Herkov
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